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C.A. de Concepcioén

Concepcibn, tres de julio de dos mil veinticinco

VISTO:

En estos antecedentes rol ingreso Corte 975-2024, Cecilia Yvonne Silva Jiménez, abogada, en
representacion de la demandante, en autos RIT T-564-2024, del Juzgado de Letras del Trabajo de
Concepcion, interpone recurso de nulidad en contra de la sentencia definitiva dictada con fecha 7 de
diciembre de 2024, que rechaz6 la demanda de tutela laboral por vulneracion de derechos y garantias
constitucionales presentada por dofia Silvia Lisette Caamafio Bustos en contra de Bogado Ingenieros

Consultores SpA, la que, ademas, condend en costas a la actora.

Invoca para fundar el recurso la causal del articulo 477 del Cdodigo del Trabajo, esto es, “cuando en la
dictacibn de la sentencia se hubiesen infringido sustancialmente derechos o garantias
constitucionales”, causal que invoca en relacion con el articulo 19 N° 1 de la Constitucion Politica de

Chile.

El recurso fue declarado admisible, incluido en tabla, efectuAndose la audiencia, en la cual se

escucharon los alegatos de las partes.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que a efectos de resolver lo planteado por el recurrente en su libelo de nulidad, preciso es
consignar en forma previa que, como se ha resuelto reiteradamente, el recurso de nulidad constituye
un medio de impugnacion de la sentencia definitiva de derecho estricto, que exige la enunciacion
precisa y exacta de la o las causales que se invocan, las que deben guardar la debida concordancia
tanto con el vicio denunciado como con las peticiones concretas que se formulan al tribunal, todo lo

cual fija el alcance de la competencia del tribunal.
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SEGUNDO: Que, para fundar su recurso, la recurrente sefiala que el sentenciador desestimé la
demanda por tutela laboral por no cumplirse el plazo legal de sesenta dias para su presentacion,
conforme a lo previsto en el articulo 486 inciso final del Cadigo del Trabajo, por lo que fue rechazada
por extemporanea, tal como se razona en el considerando décimo de la misma.

Agrega que el numerando Il del pronunciamiento de la sentencia dispone: “Que, se condena en costas
a la parte demandante, regulandose las personales en la suma de $150.000.- en favor de cada uno de
los demandados”. Sostiene que, al decidir de esta forma, el sentenciador impuso una verdadera
sancién procesal, aun cuando el fundamento de la tutela fue precisamente denunciar la vulneracion de
derechos y garantias constitucionales, especificamente la integridad fisica y psiquica de la actora,

estando vigente la relacion laboral.

Afirma que, desde un punto de vista tedrico, la condena en costas ha sido concebida como una
herramienta de castigo a una de las partes cuando el uso del derecho a litigar se convierte en abuso,
pues se trataria de una verdadera sancion civil contra una aventura judicial sin ningun fundamento,
cumpliendo en consecuencia una doble funcién: se trataria de un mecanismo sancionador o bien

resarcitorio, que se aplica al litigante perdedor.

En lo concerniente al pronunciamiento sobre la condena en costas del fallo impugnado, hace presente
que el articulo 445 del Cédigo del Trabajo ordena al juez a pronunciarse “sobre el pago de las costas
en toda resolucion que ponga término a la causa”, como también indica que se debe tener en cuenta el
articulo 459 N° 7 del mismo texto legal, el que establece los requisitos de la sentencia definitiva en el
procedimiento de aplicacion general, sefialando que ésta debe contener "el pronunciamiento sobre el
pago de costas y, en su caso, los motivos que tuviere el tribunal para absolver de su pago a la parte

vencida".

Agrega que, en lo no previsto por las normas laborales ya sefaladas, en materia de condena en
costas, corresponde la “aplicacion de normas supletorias”, por disponerlo asi el articulo 432 del Cédigo
del Trabajo, especialmente en este caso el articulo 144 Codigo de Procedimiento Civil, donde se

advierte — segun la recurrente - una falta de uniformidad al momento de aplicar e interpretar la
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expresion “motivos plausibles para litigar”. Agrega que, para ello, es menester recurrir a una
metodologia de interpretacién, como medio de integracién, que presuponga, metodolégicamente, una
interpretacion logica, congruente y armoniosa con las demas disposiciones legales, derechos de rango

constitucional y las normas de caréacter internacional reconocidas y ratificadas por Chile.

Afirma que respecto de la norma de derecho procesal comun antes aludida, la practica jurisprudencial
incorpora un elemento moderador en cuanto a que, pese al vencimiento, incluso total, la parte puede
ser liberada de la condena si ha tenido motivo plausible para litigar, por lo que es necesario analizar la
nocién “motivos plausibles para litigar”, debiéndose entender que estos concurren cuando se esta en
presencia de circunstancias muy calificadas, es decir cuando el litigante vencido totalmente ha actuado

movido por circunstancias de entidad e importancia.

Hace presente que el mévil de la demanda de tutela laboral por vulneracion de derechos y garantias
constitucionales, interpuesta el dia el dia 03 de julio del afio 2024, fue con el objeto de obtener
proteccién respecto de una vulneracion producida en el contexto del trabajo, lo que corresponde al
ejercicio por parte de la actora de su derecho a comparecer ante los tribunales competentes a fin de
efectuar sus reclamaciones mediante un juicio justo. Afirma que la demandante, sintiéndose vulnerada,
mermada, maltratada y amenazada, comparecio ante el Juzgado de Letras del Trabajo de Concepcién
para que este resolviera conforme a lo que en derecho correspondo, por lo que, a su juicio, hubo

motivo plausible para litigar.

Pide que se acoja el recurso por la causal de nulidad que le da sustento, esto es, cuando en la
dictacion de la sentencia se hubiesen infringido sustancialmente derechos o garantias constitucionales,
en este caso la garantia consagrada en el articulo 19 N° 1 de la Constitucion Politica de Chile, y que en
definitiva se ordene la nulidad de la sentencia impugnada solo en cuanto al capitulo de las costas, pues

la actora no debié ser condenada en costas pues tuvo motivo plausible para litigar.

TERCERO: Que, de acuerdo al tenor literal de la parte petitoria del recurso de nulidad, la causal

invocada es la establecida en la primera parte del articulo 477 del Codigo del Trabajo, esto es, que en
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la dictacion de la sentencia se ha infringido sustancialmente derechos o garantias constitucionales,
estimandose vulnerado en este caso el derecho fundamental consagrado en el numeral 1 del articulo

19 de la Constitucién Politica de la Republica.

Que, sin embargo, de los antecedentes expuestos en el recurso no se evidencia la existencia de una
infraccidn sustancial al derecho a la vida, o a la integridad fisica o psiquica de la actora con la decisién
contenida en la sentencia impugnada de condenarla al pago de las costas de la causa, pues en el
recurso no se describe de manera concreta o precisa la forma en que dicha decision pudo generar la

vulneracion de los derechos fundamentales denunciada en el recurso.

Que, en efecto, se debe hacer presente que el fallo recurrido, en el parrafo final del motivo
UNDECIMO, sefiala que la prueba incorporada en el juicio, “permite razonablemente concluir que la
actora hizo uso de licencias médicas continuas desde el 12 de abril al menos hasta el 19 de septiembre
de 2024, de manera que resultaria manifiestamente contrario al principio de no contradiccion, estimar
plausible que la actora acudié a la aludida reunién en su lugar de trabajo el 6 de mayo del presente
afo. Esta conclusion no ha sido desvirtuada por otros medios de prueba aportados por la actora. Esto
es relevante ya que, el plazo de 60 dias habiles judiciales contemplado en el art. 486 inc. final del
Caodigo del Trabajo contado desde el 11 de abril de 2024 (ultimo dia anterior a sus licencias médicas)
caducé el 24 de junio de 2024. En consecuencia, habiéndose presentado la demanda el 3 de julio de
2024, es procedente concluir que la demanda fue presentada fuera del plazo legal para su
interposicion.”

Luego, en coherencia con lo razonado previamente en el fundamente antes sefialado, el sentenciador
del grado, en la parte resolutiva de la sentencia, decide:

“I.- Que, se acoge la excepcion de caducidad opuesta por la demandada Bogado Ingenieros
Consultores SpA en su contestacion, declarandose que la accion de tutela laboral con relacién laboral
vigente deducida en su contra (y en contra del Fisco de Chile) por dofia Silvia Lisette Caamafio Bustos,
fue presentada fuera del plazo contemplado en el art. 486 inc. final del Cddigo del Trabajo, y en

consecuencia se rechaza en todas sus partes la demanda deducida.
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Il.- Que, se condena en costas a la parte demandante, regulandose las personales en la suma de

$150.000.- en favor de cada uno de los demandados.

Que, de lo expuesto, y tal como ya se expuso, estos sentenciadores concluyen que no se advierte la
infraccion a los derechos fundamentales denunciada en el recurso, pues la condena en costas a la
parte demandante en los términos decididos en la sentencia, resulta de la correcta aplicacion de las
normas legales pertinentes, esto es, el articulo 459 en su nimero 7 del Codigo del Trabajo en el cual
se dispone, que dentro del contenido de la sentencia definitiva debera estar el pronunciamiento sobre
el pago de las costas y, en su caso, los motivos que tuviere el tribunal para absolver de su pago a la
parte vencida, y el articulo 144 del Cddigo de Procedimiento Civil, el cual dispone, en su inciso primero,
gue “La parte que sea vencida totalmente en un juicio o en un incidente, serd condenada al pago de las
costas”, que es precisamente la hipotesis que se ha dado en la especia, al acogerse la excepcion de

extemporaneidad de la demanda.

CUARTO: Que, a mayor abundamiento, de la argumentos expuestos en el recurso, aparece que lo
realmente reprochado por la parte recurrente es la errébnea aplicacion de la regla contenida en el
mismo articulo 144 del Cédigo de Procedimiento Civil, la que prescribe que el tribunal podra eximir de
la condena en costas al litigante totalmente vencido, cuando aparezca que ha tenido motivos plausibles
para litigar, pues — a juicio de la misma recurrente- en este caso existieron tales motivos plausibles

para litigar.

Asi, las cosas, si lo pretendido era objetar la falsa aplicacion de la regla antes sefialada, la causal que
debia invocarse era la de infraccion de ley contemplada en la segunda parte del articulo 477 del codigo
laboral, de manera que la causal de infraccion de derechos o garantias fundamentales en el presente
caso no resulta procedente, teniendo presente para estos efectos que la condena en costas dispuesta
por la sentencia impugnada por aplicacion del articulo 144 del Codigo de Procedimiento Civil,
corresponde a una facultad del tribunal de la instancia que dice relacién con una cuestién accesoria al

juicio, la que no puede ser objeto de revision por la via de un recurso de nulidad.
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Que, atentos a lo expuesto, en relacion a la causal interpuesta, se desprende que la recurrente ha

errado en sus pretensiones de nulidad, motivo por el cual, el recurso interpuesto sera rechazado.

POR ESTAS CONSIDERACIONES vy lo dispuesto en los articulos 456, 474, 477 y 482 del Cdédigo del
Trabajo, SE RECHAZA, sin costas, el recurso de nulidad interpuesto en estos antecedentes en contra
de la sentencia definitiva dictada con fecha siete de diciembre de dos mil veinticuatro por el Juzgado de

Letras del Trabajo de Concepcion, y en consecuencia, se declara que dicha sentencia no es nula.

Registrese, notifiguese y devuélvase.

Redaccion del abogado integrante Francisco Santibafiez Yafez.

Rol 975-2024. Laboral.
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